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BEVEZETO

Tisztelt Sziil6k! Tisztelt Kollégak!

A Hézirend a nevelési intézményekre vonatkozé jogszabalyokban megfogalmazott jogok és
kotelezettségek érvényesiilésének helyi rendje, a Szolnok Varosi Ovodak miikddésének belsé
szabalyz6 dokumentuma. A Hazirendben megfogalmazott szabalyok az 6vodaba torténd
belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd iddre, valamint a nevelési idon tul vagy az
intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Intézménylink neveldintézmény, a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett nevelési
helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik eld.

Intézményiink a gyermekek harmadik életévétdl az iskolaba Iépésig a csaladi nevelés
kiegészitéjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye. Munkankat a
csaladdal 6sszhangban, a sziilok segitségével végezziik.

Ennek érdekében intézményiink valamennyi tagintézményében a gyermekek neveléséhez
nyugodt, szeretetteljes, csaladias légkort biztositunk, figyelembe véve a gyermekek, a
sziilok, és a nevel6k kotelezettségeinek dsszehangolasat, jogainak érvényesiilését.

A Hézirendben rogzitett szabalyok betartdsa segiti az 6voda és a csalad bizalomra épiilé
egyiittmiikodését a gyermekek fejlodését biztosito feltételek kialakitasaval, fenntartasaval.

A hazirend melléklete a SZVO Facebook szabalyzata, amely szintén bizalomra épiilé
egylittmikodésen alapul.

A tagintézményekbe beiratkozott gyermekek sziil6i megkapjak a HAZIREND kivonatanak egy
példanyat.

A Hazirend elérheté a https://szolnokiovodak.hu/ oldalon, valamint valamennyi
tagintézményben.

Kérjiik, hogy a Hazirendet figyelmesen olvassak végig és a gyermekek, valamint az eredményes
egylittmikodeés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Bizom abban, hogy miikddésiinkkel és egytittmikodésiikkel sikeriil a gyermekek neveléséhez
sziikséges intézményi rendet biztositanunk.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsérteés.

Udvézlettel:

Szamosfalviné Torécsik Ibolya
igazgato
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A gvermekek nevelése soran felmeriilo egyéb problémak esetén az alabbi intézménvyek segitségét
vehetik igénybe:

- Szolnoki Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Human Szolgaltaté Kézpont Szolnok, Levente u. 1.
Telefon:06-20/ 473-8443

- SZMIJV PH. Szocialis Tamogatasok Osztalya, Szolnok, Kossuth tér 1. Telefon:56/ 503 - 503

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Szocialis és Gyamiigyi
Osztaly Szolnok, Ady Endre ut 35 — 37.
Telefon: 56/ 795 — 666; Szocialis és Gyamiigyi osztaly: 56/ 523 - 353

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szolnoki Tagintézmény Varosmajor
ut 65/a. Telefon: 56/421-113; 56/420-828

- Liget Uti Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola és
Készségfejlesztd Iskola - Telefon: 56/421-103
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|. ALTALANOS RENDELKEZESEK
Intézményiink Hazirendje az agazati iranyitas figyelembevételével, azzal 6sszhangban késziilt el.

A Hazirend célja

A Hazirend az intézmény Szervezeti és Miukddési Szabalyzata alapjan azokat a rendelkezéseket,
szabalyokat tartalmazza, amelyeket mind az o6vodapedagdgusoknak, mind a sziiléknek, mind a
gyermekeknek jogaik ¢és kotelezettségeik 6sszhangjanak megteremtésével be kell tartaniuk.
Az Szolnok Varosi Ovodék nyitott, a gyermekek érdekeit mindenek felett figyelembe vevd nevelési
intézmény.

,NEKUNK MINDEN GYERMEK FONTOS!”

Ezért kiemelten fontos megtartani azokat a mikddési-egyiittmikodési folyamatokat, amelyek
biztositjak 6vodasaink feleldsségteljes ellatasanak koriilményeit.

A Hazirend jogszabalvi hattere:

» 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési — oktatasi intézmények miikodésérdl szolo
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. torvény a Gyermekvédelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

2011. évi CXC. Torvény a nemzeti kdoznevelésrol

2023. évi LI torvény a pedagdgusok 11 életpalyajarol

401/2023. (VIL 30.) Korm. rendelet A pedagogusok 1j életpalyajarol szold 2023. évi LIIL
torvény végrehajtasarol

Y VVY

A Hazirend teriileti, személvi, idobeni hatalya

> A Hazirend teriileti hatilya kiterjed a Szolnok Varosi Ovodék székhelyére, valamennyi
telephelyére (tagintézményére), az intézményben dolgozo valamennyi alkalmazottra.

» Személyi hatadlya: A Hazirend hatalya kiterjed az intézmény kozalkalmazottjaira, az
intézménnyel egyéb jogviszonyba allokra; az intézményben miikodo testiiletekre,
szervezetekre; az dvodaskoru gyermekekre; az 6vodaskora gyermekek sziileire, gondviseldire,
valamint az intézménnyel jogviszonyba nem allo, de az intézmény teriiletére belépokre.

» Idébeni hatalya: A Hazirend az elfogadastdl visszavonasig érvényes.

» Modositasra akkor keriil sor, ha a meghatarozo térvényi szabalyok, belsé dokumentumok
modosulnak, vagy ha a sziil6k, ill. a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz, a gyermekek nagyobb
csoportja érdekében.

» A Hazirend feliilvizsgalata évente megvaldsul.

Intézményiink a magyar koznevelés rendszerében

Az 6voda a gyermek harom éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiillondsen az utolsd évében az iskolai nevelés — oktatasra késziti fel. A
gyermekek nevelése az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja és az erre épiilé Intézményi Pedagogiai
program irdnymutatasa szerint a tagintézményekben megvalosul6 pedagogiai gyakorlat szerint zajlik.
Az ovodai nevelésiink a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes Ovodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében torténik.




II. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

1. Az dvodai felvétel, atvétel eljarasrendje, 6vodai jogviszony

Az dvodai beiratas minden év aprilis 20 és majus 20. kdzott, a Fenntartd altal meghatarozott idében
torténik. A sziilo koteles a kdzleményben kozzétett idopontban 6vodakoteles gyermekét beiratni.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év
kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt. A sziild — targyév aprilis 15.
napjaig benyujtott — kérelme alapjadn a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, kiillonds méltanylast érdemld
esetben, — ha a sziil6 a gyermek negyedik életévének betoltését megeldz6en mar kérelmezte, tigy ujabb
— kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét
betolti a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason valé részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodavezeto vagy a
védond, tovabba tartds gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos
jarébeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos rendelhetd ki. Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis
15. napja utan is benyujthatd. Az eljarasi hatarido 6tven nap.

Amennyiben a gyermek ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, azt a sziilonek irasban az Oktatasi
Hivatal (www.oktatas.hu) és a Szolnok Varosi Ovodak Igazgatosaga felé is jelezni koteles.

A felvételi dontésnél kiemelt szempont az esélyegyenldség biztositasa és a szegregacié elkeriilése.

Ev kozbeni felvétel esetén a sziil a Szolnok Vérosi Ovodak székhelyére (kdzpont) adja be a jelentkezési
lapot. A felvételrdl a tagintézményi igazgatoval egyeztetve a teriiletért felelds igazgatohelyettes dont,
kivéve a Szakértdi Bizottsag Szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényli gyermek esetében,
akinek a felvételérdl az igazgatdhelyettes egyeztet a fejlesztd szakcsoport képviseldjével. A dontés
eredményérdl értesiti a tagintézményi igazgatojat és a sziilot.

A felvételt nyert gyermek sziildje az elso sziil6i értekezleten torténd személyes megjelenésével igazolja
vissza, hogy elfogadja a felvételi dontés eredményét. Az elsé Osszevont sziil6i értekezlet idopontja a
felvételi hatarozaton rogzitett: minden évben junius 3. csiitortokén keriil megszervezésre.

A felvételt nyert gyermeket koteles a sziil6 rendszeresen 6vodaba jaratni.

Az Nkt. 49. § (3a) bekezdése értelmében az Intézményiinkbe felvett gyermek az 6vodai jogviszonyon
alapulé jogait attol a naptol gyakorolhatja, amely felvételrdl sz616 hatarozatban szerepel.

Az o6vodaba felvételt nyert gyermekek csoportba vald beosztasardl a tagintézményi igazgatd jogosult
donteni. A Szakértéi Bizottsagi Szakvéleménnyel rendelkezd sajatos nevelési igényli gyermekek
csoportba sorolasa - a fejlesztd szakcsoport véleményének kikérésével - szintén a tagintézményi
igazgato feladata, a gyermek mindenekfelett allo érdekeit figyelembe véve.

Kérjiik a sziiloket, hogy 6vodavaltoztatas esetén a jogviszony és a taniigyi nyilvantartasok szabalyossaga
érdekében a csoport 6vodapedagogusainak és a tagintézményi igazgatéjanak minden esetben jelezzék,
ha gyermekiiket masik 6vodaba szeretnék atiratni.

2. A nevelési év rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-tél a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.
Szorgalmi idészak: szeptember 01 — janius 21.

Az dvodaban a napirendet tigy kell kialakitani, hogy a sziilok - a hazirendben meghatarozottak szerint -
gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.

A nevelés nélkiili munkanapok (nevelési évenként 5 munkanap) az éves munkatervben keriilnek
rogzitésre. Ezek varhato idépontjarol a nevelési évet nyitd sziildi értekezleteken a sziilok a tajékoztatast
megkapjak.


http://www.oktatas.hu/

A nevelés nélkiili munkanaprol a sziiloket 15 nappal korabban — 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 3.§
(7) bek. szerint legalabb 7 nappal - a csoport falitijsagjan irasban tajékoztatjuk. Ezeken a napokon a
zarva tartas alatt a sziilok igénye alapjan ligyeletet szerveziink. Intézményi szinti nevelés nélkiili
munkanapok esetén: az igazgato iigyeletes 6vodat jeldl ki a sziildi igények ellatdsara.

Tagintézményi szintli nevelés nélkiili munkanapok esetén: a sziil6i igények alapjan a tagintézményi
igazgatd dont az ligyelet helyi szinti megszervezésérol.

Az 6vodakban 0Oszi, téli, tavaszi sziinet nincs. Az iskolai sziinetekhez igazodva felmérjiik az 6vodai
elhelyezési igényeket, az esetleges csoportatszervezésekrol, dsszevonasrol tajékoztatjuk a sziiloket.
Ezeken a napokon is az engedélyezett csoportlétszamot, a nevelés folyamatossdganak és valtozatlanul
magas szinvonalanak biztositasat helyezziik el6térbe.

Nyari idészak: szorgalmi iddszakon til minden nevelési év augusztus 31-ig.

A nyari zaras a Fenntartoval torténd egyeztetés utan keriil kihirdetésre.
A nyari zarva tartas pontos idejérél minden év februar 15-ig értesitjiik a sziil6ket. A gyermekek részére
a nyari id6szak alatt is biztositjuk az dvodai ellatast.

3. A gvermekek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések

Az 6vodai nyitva tartas legkorabbi nyit6 idépontja 6.00 ora illetve legkésobbi zaro idépontja 18.00 ora.
A reggeli és kés6 délutani 6vodapedagogusi feliigyeletet iigyeleti rendszerben oldjuk meg. A korai és
kései idépontokban érkezo, illetve tavozo gyermekeket ligyeletes o0vodapedagogus vagy pedagogiai
asszisztens vagy dajka fogadja, illetve engedi haza az 6voda bejarati ajtajan kozzétett Gvodai csoportbol.
Kérjiik, hogy gyermekeiket az 6vodaba érkezéskor minden esetben a csoportos vagy iigyeletes

6vodapedagdgusnak vagy pedagogiai asszisztensnek vagy dajkanak adjak at.

Az 6vodabol torténd tavozaskor (foleg az udvaron) kérjiik, jelezzék tdvozasukat a csoportos vagy
igyeletet ellatdé 6vodai dolgozonak.

A torvényi szabalyozas az dvodai tartozkodas idejét heti 50 ora (legfeljebb napi 10 6raban hatarozza
meg). Kérjik a sziiléket, gyermekeik érdekében vegyék figyelembe, hogy 6-8 éranal hosszabb ido
eltoltése barmilyen kozosségben rendkiviil faraszté a gyermekek szamara.

A s7iil6 koteles a csoportban dolgozé 6vodapedagogusok szamara sajat és a csalad kdrnyezetében ismert
masik felnétt (kontakt) napkozbeni telefon elérhet6ségét a nevelési év elején megadni. A telefonszam
valtozast a sziil¢ azonnal koteles az 6voda szamara atadni!

Amennyiben a gyermek zarorat kovetden az ovodaban marad, vagy a gyermek megbetegedik, a
kovetkez6 intézkedésre kertil sor:

- Megprobaljuk a sziilot elérni a sziild altal megadott telefonszamon.

- Sikertelen kapcsolatfelvétel esetén a sziil6 altal megadott felndtt kora személy (kontakt) elérését
kezdeményezi az 6vodapedagdgus, hogy a gyermek az 6vodabol haza kertilhessen.

- Ha a kontaktszemély sem érhetd el, akkor a zarorat kovetéen hatdsagi segitséget sziikséges
kérnie az 6vodapedagogusnak. (helyi rendérség hivasa). A hatosag érkezéséig, intézkedéséig a
gyermek feliigyeletét biztositjuk a tagintézmény épiiletében.

Amennyiben a gyermek rendszeresen, zarast kdvetden az 6vodaban marad, akkor az 6voda koteles belsd
jelz6lapon az illetékes taniigyigazgatasi igazgatd helyettesnek ezt jelezni, aki megteszi a sziikséges
intézkedéseket.

Az dvodaban tartozkodo gyermekek biztonsaga érdekében felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy az 6vodas
gyermek az 6vodai nevelést befejezte az adott napon, gy mar az intézmény teriiletén nem tartozkodhat.
Tizennégy éven aluli kiskort gyermek nem viheti el az 6vodabol a gyermeket.

Abban az esetben, ha nem a szild jon a gyermekért, kérjik, sziveskedjenek a csoport
o6vodapedagogusanak azt elére jelezni



4. A napirend kialakitas altalanos szempontjai

Az 6vodak napirendjének szervezésekor figyelembe vesszilk, hogy a gyermekek nagyobb kozdssége
reggel 7,30 oratol délutan 16,30-ig veszi igénybe az 6vodai ellatast.

A napirendet lehetéleg folyamatosan alakitjuk ki az Ovodai tevékenységek megszervezésénél,
igyeksziink figyelembe venni az egyéni nevelés igényeit.

Amennyiben rendelkezésre allnak a csoportszobaban IKT eszkozok, ezek hasznalatara vonatkozo
szabalyrendszert az aldbbiak szerint alakitjak ki a csoportok: az adott gyermeknek eszkdzhasznalati ideje
5-35 perces foglalkozasok (digitalis nevelés az 6vodai csoport napirendjébe iktatva). A klasszikus
jatéktevékenységének els6bbségét tovabbra is biztositani sziikséges. Az IKT eszkoz hasznalata
alternativat jelent, a hagyomanyos 6vodai jatékot nem helyettesiti.

A délutani pihenést minden gyermeknek biztositjuk. A nehezen alvd - pihend gyermekek részére
igyeksziink lehetdséget adni a csendes tevékenységre, a folyamatos felkelésre.

5. A gvermekek altal beviheto targyak

A gyermek altal otthonr6l behozott ,,alvokaknak”, pliissjatékoknak a csoportszobaban, meghatarozott
helyen biztositunk elhelyezést. (,.kincseslada”, gyiijtokosar)

A gyermekek ruhait, cipdit a folyoson, 6ltozOkben, az 0ltozOszekrényben a gyermek sajat jellel,
fényképpel és névvel ellatott szekrényrészénél kérjiik elhelyezni. A ruhak véletlenszerii elcserélédése
elkeriilésének érdekében kérjiik a ruhadarabokat jellel vagy monogrammal ellatni.

Kedvenc jatékuk elkisérhetik a gyermeket az 6vodaba, de szamoljanak a sziil6k azzal, hogy elromolhat,
esetleg elveszhet, amelyért az 6voda felelésséget nem tud vallalni.

Kérjiik, hogy a gyermekek nagyobb értéki targyakat, ékszereket, jatékokat az 6vodaba ne hozzanak!
(okos ora, mobil telefon, arany €kszerek...) A nagyobb értékii targyakért, a bekovetkezett karért
felel6sséget nem vallalunk!

Balesetveszélyes eszkozoket ne engedjenek hozni gyermekiiknek (cumisiiveg, szurd, vagod eszkozok
sth.)

Nagyobb kiterjedésii  eszkozok behozatalarol (kerékpar, szanko, stb.) egyeztessenek az
o6vodapedagogusokkal, mert a napkdzbeni tarolasuk nehézséget okozhat.

Intézményiinkbe / tagintézményeinkbe szobatiszta gyermekeket varunk, ezért az 6vodaba - veszélyes
hulladéknak szamit6 - pelenkat bevinni tilos.

6. A svermekek értékelésének szempontijai, rendje, a sziilo részére torténoé hozzaférés modja

Az 6vodai élet soran a megismerés, a gyermek egyéni fejlesztése, fejlodésének segitése az 6vodaba 1épés
pillanataban kezddédik és folyamatos. Egyénileg és folyamatosan nyomon kovetjik ovodasaink
fejlédését, hogy szamukra a legoptimalisabb fejleszto hatasokat biztositsuk.

Valamennyi 6vodasunk fejlédésérdl - megadott szempontok alapjan - ki tudjuk mutatni készségeik,
képességeik fejlettségi szintjének alakulasat, a sziikséges fejlesztés iranyvonalat. Minden gyermek
egyéni fejlodését eldsegitod fejlesztési tartalmakat egyéni fejlesztési tervben rogzitiink.

A sziiloket az 6vodai é¢let folyaman évente minimum két alkalommal egyéni bejelentkezés alapjan -
fogadd ora keretében - az Ovodapedagégusok tajékoztatjadk a gyermekiik aktualis fejlodésére
vonatkozoan (Lasd. PP. 8.11 és 11. fejezetek). A fogadd oran kiviil — elézetes idopont egyeztetés utan -
rendkiviili fogado ora is kérhet6 az 6vodapedagdgusoktol.

A gyermekek aznapi €letében tortént eseményekrol az 6vodapedagdgusok a délutani idoszakban tudnak
tajékoztatast adni a szlilok részére. Kérjiik, hogy a reggeli orakban tajékoztatas kérésével a napinditas
folyamatat ne zavarjak.

Az o6vodai nevelés feladatainak ellatasat, a sziild és a pedagogusok neveld munkéjat pedagogiai
szakszolgalat segiti, amely téritésmentesen vehetd igénybe. A pedagogiai szakszolgalati ellatast a
szakértOi és rehabilitacios tevékenység, nevelési tanacsadas, logopédiai ellatas, konduktiv pedagdgiai
ellatas teriiletén a megyei szakszolgélati intézmény biztositja. Az 6vodapszichologiai ellatas és a
kiemelten tehetséges gyermekek ellatisa a Szolnok Varosi Ovodakban vehetd igénybe.

10



7. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

Az 6vodéaban a gyermekek jutalmazdsa és fegyelmezése esetén a gyermekeket semmilyen
hatranyos, megalazé megkiilonboztetés nem érheti.

Az 6vodapedagogus feladata, felelossége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni azokat a
viselkedési €s magatartasi szokasokat, amelyek teljesitése elengedhetetlen a kozosségi €élet és
tevékenység szempontjabol. Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha sziikséges
ujabb szabalyok megfogalmazasaba. Targyi jutalmazast ritkan alkalmazunk; versenyek,
vetélkeddk, sportrendezvény alkalmaval elismerjiik a befektetett energiat.

Szigoruan tilos az 6évodaban olyan fegyelmezési modszer alkalmazasa, mely a gyermeket
megaldzo helyzetbe hozza, sérti személyiségi jogait, emberi méltdsagat.

8. Fakultativ hit-és vallasoktatas valamint szocialis szolgaltatas idejének, helyének meghatarozasa

A sziil6k irasban rogzitett igénye alapjan helyet biztositunk arra, hogy a gyermekek egyhazi jogi
személy altal szervezett hit-és erkodlcstan nevelésben részesiiljenek. A hitélettel torténd ismerkedés
tagintézményeinkben igény szerint délutani idépontokban 16 - 17,30 h ko6zotti idészakban valdsulnak
meg.

A nevelési-oktatasi intézményben nyujtott szocialis szolgaltatas soran eljard 6vodai és iskolai szocialis
segitd a gyermekkel kdzvetleniil foglalkozik, az egyéni szocidlis szolgéltatasok megvaldsitasanak ideje
alatt a gyermek feliigyeletér6l maga gondoskodik.

9. A svyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat a sziilének igazolni kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:
- a szilo elézetesen, irasban kéri a gyermek tavolmaradasanak engedélyezését a csoport
o6vodapedagogusanal (Lasd: nyomtatvany)
- agyermek beteg volt.

2 hetet meghalado hidnyzas esetén a tagintézményi igazgatd irasbeli engedélye sziikséges.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési intézményt. Azt,
hogy a gyermek egészséges: orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a tavollét pontos id6tartamat.

Amennyiben a gyermek 3 hétnél hosszabb ideig beteg, 3 hetente sziikséges ,,A gyermek folyamatos
orvosi kezelés alatt all” szovegezésii orvosi igazolast kérni a kezel6 orvostdl és ezzel igazolni a gyermek
6vodabol valo hianyzasat.

Az orvosi igazolas bemutatasara 2 munkanap all a sziil6 rendelkezésére.

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan. Az 6voda kdteles a sziilot
értesiteni az els6 alkalommal torténd mulasztasrol. Az értesitésben fel kell hivni a sziilé figyelmét az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Egy nevelési évben 6t nap igazolatlan hianyzas esetén:

A tagintézmény gyermekvédelmi megbizottja tajékoztatja kozvetlen vezetdjét és belso jelzblapot indit
a teriiletért felelds taniigyigazgatasi igazgato helyettes felé, aki értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi
helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a gyermekjoléti szolgalatot.

A szolgalat érintett csaladgondozoja és az 6voda gyermekvédelmi megbizottja haladéktalanul
intézkedési tervet készit (mulasztas oka, veszélyeztetd hianyzast kivaltd helyzet megsziintetése, a
gyermek érdekeit szolgalo feladatok).

A gyamhatosag felhivja a figyelmet a jogkovetkezményekre.
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Egy nevelési évben tiz nap (+1) igazolatlan hianyzas esetén:

A tagintézmény gyermekvédelmi megbizottja tdjékoztatja kozvetlen vezetdjét és belsd jelzblapot indit
a teriiletért felelds tanligyigazgatasi igazgatd helyettes felé, aki értesiti az altalanos szabalysértési
hatdsagot.

Egy nevelési évben hiisz nap igazolatlan hianyzas esetén:
A tagintézmény gyermekvédelmi megbizottja tajékoztatja kozvetlen vezetdjét és belso jelzélapot indit

a teriiletért felelds taniigyigazgatasi igazgato helyettes felé, aki értesiti a gydmhatosagot.

10. Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

A gyermekeknek napi haromszori étkezést tudunk biztositani:
- tizorai
- ebéd
- uzsonna.

Etkezni csak az étkezési téritési dij megfizetését kovetSen lehet.

Az étkezési téritési dij mindenkori 6sszegét Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgytilése az idevonatkozo
torvények figyelembe vételével helyi rendeletében hatarozza meg.

A sziilé6 minden nevelési év elején nyilatkozik a kedvezményes étkezés igénybevételérdl, annak
indokoltsagarol.

2023. szeptember 1-t61 bevezetésre keriil a havonta elére szamlazas. Az étkezési téritési dijrol a szamla
targyhonapot megeldzéen keriil kiallitasra, és a dijat még abban a honapban meg is kell fizetni. A
gyermekétkeztetés megrendelése a szamla kifizetésével valik véglegessé. A kornyezetvédelmi
szempontokat is szem eldtt tartva, a 2021/2022. nevelési évtdl lehetdséget biztositunk arra, hogy atutalés
vagy csoportos beszedési megbizds fizetési mdod esetén a téritési dijakrol kiallitott szdmlat
elektronikusan e-mailben kérjék.

A gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha eldzé nap 12.00 oraig jelzik ilyen iranyu
kérésiiket. Az étkezésbdl torténd ki - és bejelentkezés e-mail — en illetve sms — ben valamint irasban és
személyes telefon tizenetben is torténhet, melyet az lizenetet vevo kollégand kiilon flizetben rogzit. A
helyi lehetoségekrol a sziiloket a tagintézmény sajat hirfolyaman tajékoztatja.

Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 visszatéritésre, vagy étkezési nap korrekcidra nem tarthat
igényt, az adott napra vonatkozoan.

Amennyiben a hidnyzas bejelentésére nem volt mod (pl. betegség), ugy a befizetett napi ételadagot -
kozegészségligyi okok miatt - nem lehet haza vinni.

Amennyiben a hianyzas letelte utan 6vodaba jonne a gyermek, ugy fokozottan kérjiik a bejelentési
hataridé betartasat. A gyermek étkezését csak ebben az esetben tudjuk biztositani, kiilonosen, ha
darabos étel kiosztasardl kell gondoskodnunk.

A fizetési modrdl a szolnoki Intézményszolgalat altal kiadott NYILATKOZAT — on kell a sziilének
nyilatkoznia.

Téritési dijkedvezményben részesiilok kotelesek az erre vonatkozd Onkormanyzati hatarozatok
hatalyossaganak idépontjat figyelemmel kisérni. (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény)

11. A szocialis és normativ kedvezmények, tamogatasok felosztasanak elvei, a kérelem-elbiralas
rendje

Az o6vodai gyermekétkeztetésben vald részvétel feltételeir6l, a normativ kedvezményekrdl és azok
igénybevételének modjardl minden nevelési év elején a Szolnok Vérosi Ovodak ad tajékoztatast és
aktualis — a sziil6 altal kitdltendd — nyilatkozatokat.

Amennyiben a nevelési év kozben barmely, a nyilatkozaton szereplé adat valtozik (pl. a gyermek
masik ovodaba keriil, lemondjak az étkezést, valtozik az igényelt étkezések kore, a csaladban nevelt
gyermekek szdmaban valtozas torténik stb.), azt a sziil6 / térvényes képviselO a lehetd leghamarabb
koteles jelezni. A valtozast, illetve a kedvezmény igénybevételét a megfeleld nyilatkozat kitoltésével
sziikséges jelezni. A kedvezményt a nyilatkozat beérkezését kovetd munkanaptdl tudjuk érvényesiteni.
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Etkezési tipust valtani nevelési év kozben csak a szamla kiallitisat megel6zOen lehet, azaz a targyhot
megel6zé honap 30-ig. Visszamendleges lemondast elfogadni nem tudunk, leghamarabb a lemondas
tagintézményi igazgatohoz torténd eljuttatasat kovetd nevelési naptdl tudjuk a gyermeket a
gyermekétkeztetésbol kiirni.

Az 1-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermekek részére - a sziild kérelmére és a gyermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkoz6 egészségligyi intézmények szakmai irdnymutatdsa alapjan — a specialis ellatast
( Nkt. 62.§ (1a) bek.) a Szolnok Varosi Ovodik Gézengiiz tagintézménye biztositja.

A nevelési - oktatdsi intézményben, amennyiben a kozétkeztetés keretében nem biztosithatod a gyermek
diétas étkeztetése — a sziilo, mas térvényes képvisel6 irasbeli nyilatkozata alapjan — a gyermek altal az
intézménybe bevitt, vagy a sziil6, mas torvényes képviseld altal az intézménybe rendelt étel
intézményben torténd elfogyasztasanak lehetové tétele biztosithatd. (37/2014.(1V.30. EMMI rendelet

15.§ (2a) )

Etelallergia esetén szakorvosi igazolas sziikséges, mely bemutatasa utan az eltérd étkezés igénylését
belsé nyomtatvanyunkon kérheti a sziild gyermeke részére.

A fokozott kockazatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek egészségének megdrzésére
érdekében fokozott figyelmet forditunk. (2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 25. § (5 a) b)
és 72. § (1 a)). A sziilét gyermeke egészségi allapotarol nyilatkozattételi kotelezettség terheli (72. § (1)
A sziil6 kotelessége, hogy...), valamint gondoskodnia kell arrél, hogy az életmenté gyogyszert
gyermeke mindig tartsa maganal. A kedvezmény igénybevételérnek lehetdségeirdl a sziilot intézmény
tajékoztatja.

12. A napkozbeni ellatas szervezése, az 6sszevonas elvei

Ovodainkban biztositjuk az egész napos ellatas lehetdségét.

Az Osszevonas elvei:

- normal csoportlétszam kialakitasa (minimum 15 6, maximum 30 f6)

- a nevelés folyamatossaganak megtartasa

- ciklusonként azonos neveld alkalmazasa.

A reggel 6,00-7,00 6ra kozotti és a délutani Osszevonasokrol a kozponti faligjsagon tajékoztatjuk a
sziiloket. frasban jelezziik, hogy a sziil reggel melyik csoportba viheti, vagy melyik csoportban talalja
délutan gyermekét.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik vagy egyéb nyomds indok all fenn: a
gyermekcsoport érdekében a nevelési év kezdetekor (€s év kozben is) sor keriilhet az 6vodapedagdgusok
mas csoportba torténd beosztasara.

13. A sziiloi igények alapjan szervez6do onkoltséges szolgaltatasokon valo részvétel

A Tagintézményekben, 16 Ora utdn szervezett tevékenységekhez a kiilsd szolgaltatdo feladata a
gyermekek atvétele az 6vodapedagdgusoktol. A kiils6 szolgaltato altal végzett tevékenység ideje alatt a
gyermekek feliigyeletérdl a szolgaltatast végzo személy gondoskodik. (Pl.: Judo foglalkozas, Gyermek
joga...). A foglalkozast kovetden a sziil6 a gyermeket a megbizott szakembertdl veheti at.

14. A létesitménvek és helyiségek hasznalati rendje

A mosddkba, csoportszobakba — egészségiigyi okbdl — utcai cipvel belépni tilos.

Mosdot, gyermek we-t, konyhai helyiséget csak 6vodas gyermekeink és az 6vodaban dolgozé felnéttek
latogathatjak.

Oltoz8kben a gyermekek ruhanemiijét tisztan, az arra kijeldlt helyen (polc, ruhazsik) rendezetten lehet
tarolni. Az elcserélt ruhanemiiket a sziil6 koteles visszahozni.

Egy kisgyermeknek egy 6ltozet teljes ruhatarat kériink a ruhazsakban elhelyezni
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(+ valté fehérnemd, valtd alséruhdzat). A sziild csak sajat gyermeke ruhazsékjaba vagy holmijahoz
nyulhat. Bdrmilyen probléma esetén kérni kell a csoportban dolgozdk segitségét.

A helyiségek, udvar hasznalata soran a szandékosan okozott karért a kiskoru gyermek sziildje anyagi
felelosséggel tartozik, koteles emellett a rendeltetésszerti hasznalatra figyelni.

A nyugodt pihenés, altatas biztositasa érdekében az ebéd utdn hazaengedett gyermek az évoda udvarat
jatszotérként nem hasznalhatja.

A délelotti tevékenység vagy tanuldsszervezés idején kérjiik a sziiloket, hogy ne zavarjak meg a csoport
nyugalmat.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd feladatok, problémak megbeszélése az 6vodapedagogus és a
sziil6 feladata, ezért kérjiik, hogy ezen alkalmakkor (pl. sziiléi értekezlet, fogado ora) - lehetdség szerint
- gondoskodjanak a gyermekeik elhelyezésérol.

Az intézmény teriiletén part, politikai célti mozgalom vagy parthoz k6t6do szervezet nem miikddhet,
tovabba ameddig az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét - ilyen jellegii tevékenység nem
folytathato.

Megbotrankoztatd viselkedés esetén az 6voda dolgozai felszdlithatjak a helyteleniil viselked6
személyt az 6voda elhagyasara.

Joger6s gyermek elhelyezési dontésig mindkét feliigyeleti joggal rendelkez6 sziilének joga van a
gyermek elvitelére. Kérjiik, hogy ennek korlatozasat ne kérjék az 6vodatol. Az 6voda nem
kapcsolattartési és latogatési helyszin.

15. A gvermekekre vonatkozé 6vo — védo rendelkezések

A gyermekek egészségének és testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozo kdtelessége
a veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhato viselkedésformakra a gyermekek figyelmét felhivni. Ez az
ismertetés a gyermekek életkoranak megfelel szinten torténik. Az ismertetés tényét, tartalmat,
idépontjat az adott csoport csoportnaplojaban dokumentaljuk.

Kiilon szervezett, 6vodan kiviili tevékenységek el6tt (pl. élményszerzo séta, kirandulas, uszoda
latogatas) ez a figyelemfelhivas megismételendd!

Baleset esetén az 6vodapedagogus teenddinek sorrendje:

Elsosegélynyujtas, a sériilt ellatasa

Orvoshoz szallitas, illetve ment6 értesitése (sziikség szerint) az 6vodapedagogus altal

Sziild értesitése

Tagintézmény-vezeto tajékoztatasa

Baleseti jegyzokonyv felvétele, egylittmiikodés a baleset koriilményeinek kivizsgalasdban.

A gyermekbaleseti jegyz6konyv bejuttatasa a taniigyigazgatasi igazgatd helyettes részére a
kotelez6 mellékletekkel egyiitt.

YVVVYVYYVYY

Személyiségi jogok:
A sziil§ csak a tagintézményi igazgaté megbizasa vagy engedélye alapjan és csak a sajat gyermekérol
készithet vided és/vagy fényképfelvételeket a csoportban, az udvaron vagy a folyoson.

16. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas formai és rendje

Az 6vodaba jaré gyermekek egészségiigyi gondozasat az 6voda gyermekorvosa és védondje latja el.
A védono évente tobbszor ellendrzi a gyermekek fejlodését, tisztasagat az dvodai kozosségben.
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17. Az intézmény egészségvédelmi szabalvai

A gyermekek egészsége érdekében az iddjarastol fiiggben -10 C fokig, naponta legalabb 2 — 4 orat a
szabadban toltiink, ezért kérjiik, hogy ennek megfelelden biztositsanak gyermekeik részére megfeleld
ruhanemit illetve biztositsanak valtoéruhat.

A gyermekkdzosségbe — a gyermekek érdekében — csak tiszta, gondozott, fert6zo betegségben nem
szenved6 gyermek jarhat.

Az 6vodakban megbetegedett, 1azas gyermeket a sziilének az értesitéstol szamitott legrovidebb idén
beliil haza kell vinnie. Az 6vodapedagogus addig is gondoskodik a gyermek elkiilonitésérol, ldzanak
csillapitasarol, ha sziikséges orvosi ellatasarol.

Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo illetve beteg gyermek az 6vodat teljes gyogyulasig nem
latogathatja. Barmilyen betegség utan a gyermek csak orvosi igazolassal térhet vissza a kozosségbe.
Gyogyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be, kivéve a tartésan beteg, az 1l-es tipusu
diabétesszel é16 gyermek és fokozott kockazatu allergiaval diagnosztizalt gyermekek esetén az orvosa
altal rendszeres szedésre eloirt gyogyszerkészitményt, inzulint, anafilaxias gyogykészitményt.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az dvodat a sziilének azonnal sziikséges értesitenie.

A fejtetvesség megeldzése minden 6vodas sziil6jének fontos feladata.

A fejtetvesség megeldzése, megallapitasa érdekében forditsanak fokozott gondot a haj tisztan tartasara.
Fejtetvesség esetén tajékoztatjuk a sziiloket az elharitas menetérol. A gyermek az 6vodat mindaddig
nem latogathatja, ameddig a fert6zés minden tiinete meg nem szint. Vitas esetben a gyermek csak a
védond altal kiallitott igazolassal térhet vissza a kdzosségbe.

A csoportszobaban a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (nyilt napok, sziil6i
értekezletek).
Az 6voda egész teriiletén €s az épiiletek 5 méteres korzetében tilos a dohdnyzas!

18. Rendkiviili esemény, bombariado, miiszaki hiba esetén sziikséges teendok

Az 6voda miikodésében ,rendkiviili esemény” minden olyan eldre nem lathatdé esemény, amely a
neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6vodaba jaro gyermekeknek és dolgozdknak
biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:
- természeti katasztrofa

- tliz

- robbanassal torténé fenyegetés

- muszaki hiba.

A tényrdl legrovidebb id6n beliil értesiteni kell az épiiletben 1évé valamennyi dolgozot (informacios
lanc!)

A tlizvédelmi megbizott kozremiikodésével a KIVONULASI TERV gyakorlata alapjan meg kell
kezdeni a gyermekek mentését.

Egyidejlleg a megfeleld kiilsé szervezet (Tuzoltosag, Katasztrofavédelem, Ment6k, Rendorség)
értesitése a tagintézményi igazgatd (vagy a vezetéssel megbizott Ovodapedagogus) feladata. A
tagintézményi igazgatdo a sziikséges intézkedéseket kovetden koteles haladéktalanul a rendkiviili
eseményt az intézmény vezet6jének bejelenteni.

A gyermekcsoportnak a veszélyeztetett teriilet elhagyasaért és a kijelolt teriileten vald gytilekezéséért
az érintett csoport Ovodapedagogusai a felelosek. A gyermekek tovabbi elhelyezését tars-
tagintézményben kell megoldani a sziilok érkezéséig.

Amennyiben az 6voda csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos hianya miatt a

homérséklet legalabb 2 egymast kdvetd nevelési napon nem éri el a 20 C fokot, az igazgato a fenntarto
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értesitése mellett rendkiviili szlinetet rendel el, és a rendkiviili szlinet elrendelésérdl tajékoztatja a
sziiloket. A rendkiviili szlinet idOtartama alatt az intézmény fenntartdja sajat fenntartasaban miikodo
masik intézményben koteles gondoskodni a gyermekek feliigyeletérdl és az étkeztetésiik
megszervezésérol.

19. Egvéb specialis, az intézménvyre vonatkozo eloirasok szabalyai

Az esetleges ,,balesetek’ soran bepiszkolodo ruhak cseréje miatt kérjiik, tegyenek a gyermek zsakjaba /
szekrényébe valtod ruhat.

Egészségligyi okok miatt a gyermekeknek olyan valtocip6t kériink, amely lehetéleg csuszdsmentes, jol
szell6zd, a gyermek labméretének megfeleld és jol tartja a labat.

A ruhanemitiket, cipdket, zoknikat kérjiik, kiilon-kiilon 1assak el jellel!

A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik a hosszu, zsinoros ruhadarabok mell6zését.

Edességet, siiteményt, tortat lehetSleg csak iinnepi alkalomkor hozzanak a gyermekeknek. Az
egészségligyi eloirasok betartasa, megbetegedések elkeriilése érdekében a siitemény, torta eredetét bolti
szamlaval kérjiik igazolni.

A gyermekek fejlodésérol felvilagositast csak a csoport dvodapedagdgusatdl kérjenek.

A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik, hogy a bejarati ajtokat, kapukat minden esetben zarjak be.

111. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A Hazirend az intézmény vezetdje altal hitelesitett masolati példanyban a tagintézményi igazgatok
irodajaban megtalalhato.

Az els6 ovodai nevelési év el6tti 6sszevont sziiloi értekezleten a tagintézményi igazgatd tajékoztatja a
Hazirend tartalméarol a sziiloket.

Valamennyi sziil§ szdmara gondoskodni kell még az elsé 6vodai nevelési évben a Hazirend kivonatanak
egy példanya atadasarol, az atadas tényét dokumentalni sziikséges.

Uj beiratkozok részére a beiratkozas alkalmaval a tagintézményi igazgatd atadja a Hazirend egy
példanyat.

A Hazirend érdemi valtozésa esetén a valtozas tartalmarol a sziil6ket tajékoztatni sziikséges.

A Hézirend a Szolnok Varosi Ovodék honlapjan is megtalalhaté. (https://szolnokiovodak.hu/)

IV. LEGITIMACIOS ZARADEK

A Hazirendet az igazgat6 késziti el, figyelembe véve a torvényi valtozasokat, az 6vodak miikodését és
a neveldtestiilet véleményét.

A Hazirendet a neveldtestiilet elfogadja.

A Hazirendet a sziil6i szervezet megismeri.

A Hazirendeben szereplé esetleges tobbletkotelezettségek vallalasa esetén a fenntartd egyetértése
sziikséges.

A fenntarto ellenorzi a hazirendet. (2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl 83. § (2) i.) )

A Hazirend érvényességi ideje: visszavonasig.

Feliilvizsgalatanak rendje: évente. Modositasat kezdeményezheti a Sziil6i Szervezet, amennyiben a
gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésrdl van szo.

A Hazirend kiegésziilhet az agazati iranyitas altal meghatarozott szabalyzokkal illetve ezzel kapcsolatos
intézményi protokollal.
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ZARADEK

A modositott Hazirendet 20.........ccoeeeiiiiiieiiiiiinan.. az intézmény nevelOtestiilete, a
tagintézmények Sziil6i Szervezetének képviseldi megtargyaltak és elfogadtak.

A modositott Hazirend nem tartalmaz olyan érvénybe 1ép6 0j rendelkezéseket, amelyek a
Fenntart6 szamara tobbletkoltséget jelentenek.

A Hazirendben tortént modositasok:

Bevezeto

Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

Altaldnos rendelkezések

Az intézmény miikodési rendje

1. szam melléklet A Szolnok Varosi Ovodak tagintézményeinek fontosabb adatai
2. szamu melléklet A sziil6 kotelességei és jogai

3. szamu melléklet A gyermekek, a tanulok kotelességei €s jogai

4. szamua melléklet A Szolnok Varosi Ovodak orvosai és védoéndi

VVVVVVYVY

Sz0INoK, 20. ...

Szamosfalviné Torécsik Ibolya
igazgato
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MELLEKLETEK

1.sz. melléklet: A Szolnok Vérosi Ovodak tagintézményeinek fontosabb adatai
2.5z. melléklet: A sziilok kotelességei €s jogai

3.5z. melléklet: A gyermek, tanuld kotelességei €s jogai

4.sz. melléklet: A Szolnok Varosi Ovodak orvosai és védéndi

5.sz.melléklet: Sziikséges intézkedések fejtetvesség esetén

6.sz.melléklet: Ovodai mulasztas igazolasa

7. sz.melléklet: A Szolnok Varosi Ovodak Facebook szabalyzata
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] 1.sz. melléklet
A Szolnok Varosi Ovodak tagintézményeinek fontosabb adatai

1. tabla
o 5008 Szolnok, 5000 Szolnok, 5000 Szolnok,
Tagintézmeny Krudy Gyula utca 5000 Szolnok, Fiumei utca Hold utca
cime Ady E. u. 24/a
129. 1-3 18-22.
Elérhetbsége 20/277-0533 | 20/320-1190 . 20/277-8808
Vezetoje Ka,ilc:rllzgtltr;ar Korom Melinda Sorés Hedvig Borbar;%i; Enisz
Fogado6 ora . , . , Minden paros héten Minden paros hét
(id(gipont Minden honap | Minden honap | oiin*eon ) hétlt?(’ije
egyeztetést cls6 szerddja cls6 keddje Illet\./e el'('Szetes. 16.00 — 17.00, ill
gyez: 17.00 - 18.00 11.00-12.00 R S
kdvetden) egyeztetés alapjan igény szerint
Csoport szama 4 3 7 4
Férbhelyck 94 68 162 100
szama
Nyitva tartas 06.00-17.30 06.00—-17.00 06.30 - 17.30 06.30 - 17.30
2. tabla

5000 Szolnok,
Tagintézmény | 5000 Szolnok, 15\1(;%2 f;éor' nok, | 5000 8200k, | 5000 Szolnok, | Munkcsy
cime Kacsa utca 2. 20 utca 21 Bajtars utca 8. Mihaly utca
) ' 17.
Elérhetésége 20/277-3993 20/277-2940 20/298-3383 20/278-2180 20/278-0008
. , (o s Nagyné
Prellerné Czako Balazsné . Varroné Nagy .
Vezetoje Agnes Fehér Aniko Marsi Ibolya Zsuzsanna Somogyl
Katalin
EZ%ai?l to ra Mellr; ((j)’elgelclicc)lr'ljp Minden hénap | Minden honap | Minden paratlan | Minden péros
gy é’; st 110011 éo elsé keddje elsé hétfs hét szerda hét hétfdie
Kovetden) 13.00 — 13.30 11.00-12.00 16.00-17.00 16.00 ora 16.00-16.30
Csoport 3 2 4 4 6
szdma:
Ferdhelyek 74 42 100 100 150
szama:
Nyitva tartas 06.00 - 17.30 06.30-17.00 | 06.00—-17.30 06.30 - 17.30 06.30 - 17.30
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3. tabla

Tagintézmény 5000 Szolnok, 5000 Szolnok, 5000 Szolnok, 5000 Szolnok,
cime Dobo Istvan utca 29. Josika utca 2. Roézsa utca 1/b. | Szapary utca 8.
Elérhetésége 20/278-3773 20/324-5370 20/324-8980 20/325-0660
20/290-0911
. . Maroti — Vigh Holloné Radoczi Csomorné
Vezetfje Bartyik Hajnalka Krisztina Hajnalka Toéta Rita
Fogado ora Eldzetes egyeztetés El(’)’zetegregyeztetés eEIZsz:;
(idépont alapjan vagy: alapjan vagy Minden hénap gye
. ; , szerda . alapjan vagy
egyeztetést paros hét 13.00 -14.00 kéizistt elsé hétfoje piros hét
= ) .00 -14.00 koz6
kovetden) 16.00-16.30 16.30-17.00
Csoport szama 4 11 3 6
Férbhelyek
szama 92 275 73 150
Nyitva tartas 6.00 - 17.30 6.00 - 18.00 6.00-17.30 | 06.15-17.30
4. tabla
Tagintézmény 5000 Szolnok, 5000 Szolnok, 5000 Szolnok, Czako E. u.
. Czako Elemér utca .y
cime 2 Aranyi Sandor utca 1/b 4.
Elérhetésége 20/521-4713 20/524-5226 20/525-9110
Vezetdje Oriés Ibolya Bujakiné Csak Erika Jakus Tiinde
Fogad6 ora : , ”
(id6pont Kéthetente szerda Mmdel?é?%?sp clsd Paros hét szerda: 15.00-
egﬂyezt;ctest 13.30-17.00 16.00-17.00 17.00
kdvetden)
Csoport szama 6 6 6
Féréhelyek szama 126 150 150
Nyitva tartas 06.00-17.30 06.00-18.00 06.00-18.00
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2. szamu melléklet

A sziil6 kotelességei és jogai
Sziil6 kotelezettsége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl és
arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatod segitséget,
egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

b) biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankdtelezettségének teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi
méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

(1a) A sziil6 kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel 6vodai vagy tanuloi jogviszonyban
allo, cselekvoképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, fokozott kockazatu allergias betegséggel
diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi allapotardl és a megteendd siirgdsségi
intézkedésekrdl

a) a beiratkozassal egyidejiileg, vagy

b) a diagnozis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt,
tovabba koteles gondoskodni arrol, hogy az életmentd gydgyszert a gyermek, tanuld mindig tartsa
maganal.

(1c) Az (la) bekezdés szerinti adatot a nevelési-oktatasi intézmény a gyermek, tanuld biztonsagos
napkdzbeni ellatasanak céljabol legfeljebb a gyermek 6vodai jogviszonya, a tanulo tanuldi jogviszonya
fennallasaig kezeli.

(1d) A sziil6, valamint az értesitend6 hozzatartozo a gyermek, a kiskoru tanulé tekintetében koteles
a) a gyermek, kiskoru tanuld tanulmanyai érdekében ellatasarél, gondozasarol gondoskodni,

b) a kdznevelési intézménybe beérkezésérdl, eltavozasarol gondoskodni,

¢) biztositani a tankdtelezettség teljesitését,

d) jogszabalyban el6irt nyilatkozatokat megtenni

e) szlikség esetén a koznevelési intézmény, valamint a kdznevelés rendszere altal, vagy azokon keresztiil
biztosithaté tamogatasok igénybevételének kezdeményezésérdl gondoskodni.

(1e) Az (1d) bekezdés b) pontjaban foglaltakrol a sziild, értesitendd hozzatartozé megbizas vagy — a
gyermek, kiskorti tanulé megfeleld kora és érettsége esetén, a sziild felel6sségére — a gyermek, kiskora
tanul6 tjan is gondoskodhat.

(2) A szilé gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfeleléen, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy6zO0désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat ovodat,
iskolat, kollégiumot. A gyermek — ha nem cselekvéképtelen — tizennegyedik életévének betdltésétol a
szil6 ezt a jogat gyermekével kozosen gyakorolhatja.

(4) A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa



gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételét, ha a tanuldval foglalkozd pedagdgusok kezdeményezésére a nevel6testiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a tankeriileti
kozpont kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

(5) A sziil6 joga kiilonosen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, nevelésé¢hez tanacsokat, segitséget kapjon,

¢) kezdeményezze sziil6i szervezet, ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat, és annak
munkajaban, tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, a nevelOtestiilet, az Ovodaszék,
iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon
belill az 6vodaszéktol, iskolaszéktol, kollégiumi széktdl legkésdbb a tizendtddik napot kovetd elsd
ilésen érdemi valaszt kapjon,

e) * a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzijarulidsaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen az érdekeit
érinté dontések meghozatalaban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.



3. szamu melléklet

A gyermekek, a tanulok kotelességei és jogai

Magyarorszagon — az e torvényben meghatarozottak szerint — minden gyermek kdoteles az intézményes
nevelés-oktatasban részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankotelessé
valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild kérelmére a felmentést
engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
Sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztisat a gyamhatosag is
kezdeményezheti. A sziil6, a gydmhatosag a kérelmét legkés6bb az iskolakezdés évének januar 18-4ig
nyUjthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras ligyintézési hatarideje 6tven nap. A sziild
kérelme alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamasztd ovodai
dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag
rendelhetd ki. Ha a szakért6i bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé eldtt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyujtasara
nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje
tankotelezettségének teljesitését. A birdsag eljarasara alkalmazni kell a (6b)—(6f) bekezdésében
foglaltakat.

Ha a felmentést engedélyez6 szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben valo részvételét, vagy a szakértdi bizottsag azért javasolja a tankotelezettség megkezdése
aloli felmentésre iranyul6 kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé elott a gyermek tovabbi egy nevelési
évig 6vodai nevelésben valo részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényu, vagy beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szdmara az 6voda a szakértdi bizottsag altal
javasolt fejlesztéseken tul, a tankdtelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki
¢s szocialis érettség elérésére iranyuld, az 6vodai nevelés idokeretébe dgyazott célzott foglalkozasokat
biztosit.

A gyermek, tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,
képességeit figyelembe véve — az e torvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott jogat szabadon
érvényesitve — tovabb tanuljon, tovabba alapfokti mivészetoktatasban vegyen részt tehetségének
felismerése €s fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, ovodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadido, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval eletkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

e) egyhazi kdznevelési intézményben vagy magan kdznevelési intézményben vegye igénybe az dvodai,
iskolai, kollégiumi ellatast, tovabba hogy az allami vagy telepiilési onkorméanyzati fenntartast nevelési-
oktatéasi intézményben fakultativ hitoktatasban, hit- €s erkdlcstanoktatasban vegyen részt,

f) személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz val6 jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi ¢élethez és maganélethez vald jogat a nevelési-
oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, a nevelési-oktatasi
intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelddéshez valod jog érvényesitéséhez
sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,



g) allapotanak, személyes adottsagdnak megfelelé megkiilonboztetett elldtdsban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitacids célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol fiiggetleniil a pedagdgiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon

A gyermek, tanuld joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen,
kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e torvényben
meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a
fizetési kotelezettség teljesitésének halasztdsara vagy a részletekben vald fizetésre.



4, szama melléklet

A Szolnok Varosi Ovodak orvosai és védonoi

SZVO Tagintézmény

Ovoda orvosa

Ovodai / teriileti védéné

Eszterlanc Dr. Kortvélyessy Katalin Gulyas Judit
Gézenguz Dr. Nagy Edit Fejes Katalin
Hétszinvirag Dr. Orosz Agnes Bunkoczi Rita
Hold Dr. Nagy Edit Szokéné Székely Erzsébet
Kacsa Dr. Nagy Edit Tolnainé Szentannai Monika
Kertvaros I()}felli Sgg;g:::?;ﬁgﬁg;l Nagy Monika Margit
Kolozsvari Dr. Tancsik Andrea Tamasi Erika
Manovar Dr. Nemes Katalin Nagyné SzSke Agnes
Mesekucko Dr. Megyesi Erika Gazdéfné Endrész Tiinde
Munkacsy Dr. Kortvélyessy Katalin Weress Orsolya
Nyitnikék Dr. Rotyis Gyorgy Szabo Balazsné
D Kooy Kalhn | ugd Sk s
Tolnainé Szentannai Monika
Pottyos ]?}Eellé Sgg;g:::?elﬁzig;l Kaszané Dézsi Hajnalka
Szapary Dr. Rotyis Gyorgy Miklés Emese
Szivarvany Dr. Bernad Eva Lajk6 Alexandra
Zeng6 Dr. Bernad Eva Molnar Csenge




5. szamu melléklet
Sziikséges intézkedések fejtetvesség esetén

A fejtetvesseg megelozése minden ovodas gyermek sziilojének fontos feladata.
A fejtetvesseg elterjedése a kozosségben a sziilok, ovodapedagogusok és védondk egyiittmiikodésével
keriilhetd el.

Tagintézményeinkben az 6vodak védondi protokolljuknak megfeleléen nevelési év elején, majd
negyedévenként legaldbb egyszer, munkatervilkben meghatarozott rend alapjan tisztasagi sziirést
végeznek. Tetvesség esetén a szlirdvizsgalatot az érintett tagévodaban, ill. annak csoportjaban
kéthetenként meg kell ismételni mindaddig, amig harom egymast kdvetd vizsgalat eredménye alapjan a
tetlimentesség és annak allandosulasa megnyugtatd médon meg nem oldodik./ Epinfo 8.1.2. Jarvanyiigyi
feladatok /

Az 6vodapedagogusok, ha a gyermeknél fejtetvességre utald jelet tapasztalnak, ellenérzik a gyermek
fejét.

A vizsgalatok soran, aki a tetvesség fennallasat észleli koteles annak megsziintetésérdl haladéktalanul
intézkedni.

Ha a tetvességet pedagogus észleli és abban az idében az intézményben nincs védondi jelenlét, koteles
a sziil6t haladéktalanul értesiteni, aki legrovidebb id6n beliil a tovabb fertdzés elkeriilése érdekében
gyermekét elviszi a kozosségbol.

A gyermek kezelése elsédlegesen a sziild feladata és kotelessége.
A tagintézményi igazgatdja értesiti a védonét a tetvesség el6fordulasarol.

A gyermek az 6vodai kozosséget a sziiloi nyilatkozat leadasat kovetden latogathatja ismételten. A sziil6i
nyilatkozat tartalmazza, hogy a sziil6 gyermekét szakszertien lekezelte.



6. szama melléklet
Ovodai mulasztas igazolasa

........................... Tagintézmény Targy: Igazolt mulasztas
Vezetdje részére Ikt.sz.:

Tisztelt Tagintézményi igazgatd Asszony!

Kérem, legyen szives engedélyezni, hogy ..........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieen, nevi
gyermekem, a ........................ csoport beirt 6vodasa,
............. €V.eeveeennJhooonaptdl - Lol hO. L napig

igazoltan tadvol maradhasson az 6vodai nevelési napokrol.

Indokom:

Szolnok, 20.......&v......... ho........ nap.

Sziilé/gyam alairasa

A sziilé/gyam altal leirt indokot mérlegelve, a gyermek igazolt tavollétét a megjelolt nevelési
napokra:

engedélyezem nem engedélyezem

tagintézményi igazgato
alairasa



7. szamu melléklet

Szolnok Virosi Ovodak Facebook szabalyzata
Ervényes: 2018.01.01.-t61
Miikodési célja: Sziiloi tajékoztatas 6vodai programokrol, csoport eseményekrol, rendezvényekrol.
Alapelvek:

Miikodése csak abban az esetben engedélyezett, ha zart csoportként miikodik, és a sziiloi
hozzajaruléo nyilatkozat megjelenik a csoportnaploban, amelyben a sziilok alairasukkal
biztositjak a zart facebook csoport miikodését, és a csoport életével kapcsolatos fotok feltoltésének

engedélyét, tovabbi megosztas nem lehetséges.

A moderatorok Kivalasztasa:

- a tagintézményi igazgaté és csoportos ovodapedagdgusok/ amennyiben nem tudja egy
ovodapedagogus sem az érintett csoportbol vallalni, abban az esetben 1 f6 csoportos

SZMK -s sziil6/ lehetnek moderatorok
Moderator: moderalasi jogokkal és felelosséggel felruhazott felhasznalo, aki elore lefektetett alapelvek
alapjan véleményezik és kezelik a hozzaszolasokat, és engedélyezik a megjelenését a hozzaszolasnak, a
moderator felel6ssége eldonteni, hogy mely hozzaszolasok, illetve annak mely részei szegik meg az

alapelveket.

Alapveto feladatuk biztositani a folyamatos tarsalgas lehetdségét, ennek érdekében felhivas nélkiil torlik

a forumokon kozzétett hozzaszolasok koziil azokat amelyek:

akadalyozzak a forumok rendeltetésszerii hasznalatat,
lizemeltetd rendszerének, vagy barmely Felhasznald szamitégépének miikodését altaluk nem
kivant modon befolyasoljak,
tartalma jogszabalyba, vagy az Altalanos Szabalyzatba iitkozik.
a moderatorok feladata, hogy a vita helyét ne vegye at az dncélu tragar szitkozodas, egymas
vagy kozéleti és kdzszereplok ragalmazasa.

> az esetlegesen felmeriil6 problémak, panaszok esetén az Intézményi panaszkezelési eljaras
alapjan sziikséges eljarni.

» Amennyiben felmeriil valamely pontot sértd eset akkor a moderatorok torléssel vagy részleges

torléssel 1épnek fel a Felhasznaloval szemben.


http://www.ocsaportal.hu/index.php/helyi-elet/9-besorolatlan/87-forum-szabalyzat

Felhasznélonak a kovetkezdkre kell fokozottan {igyelni:

Tilos karomkodas, cstinya szavak hasznalata, alapvetd beszélgetési normak be nem tartasa.
Tilos masrol valétlant allitani, ragalmazni, a becsiiletét, jo hirnevét rontani.
Keriilendék a konnyen konfliktushoz vezetd témak, mint pl. vallas, rasszizmus, egymas
gyermekérdl vélemény, a sziilok, az 6vodai dolgozdk mindsitése. .. stb.

» A hozzészolasban nem lehet vallalkozast, terméket, szolgaltatast reklamozni, bujtatott forméaban
sem.

» Tilos barminemu felhivas, gyijtés, tobbeket megmozgatd kérés beirdsa, bemasolasa, ezzel
kapcsolatos témak nyitasa.

» Minden egyéb olyan szoveg beirasa tiltott, ami jogszabalyt sért, vagy arra utal, illetve a
hozzaszolok tobbségének izlését durvan sérti.
Egy Felhasznal6 egy regisztralt névvel rendelkezhet.
A zart csoport tagjai az adott csoport dvodapadagdgusain, és a tagintézményvezeton til
kizarolag a gyermekek sziilei/gondvisel6i lehetnek/ baratok, nagysziilok..stb nem/

> A folyamatossag és olvashatosag megérzése érdekében az Altalanos Szabalyzatba iitk6z6, igy
torlend6 hozzaszolasokkal egylitt a rajuk adott valaszok is torlésre keriilnek.

> Fentiekbdl kovetkezden azokra a hozzaszolasokra, melyek valdsziniileg sértik az Altalanos
Szabalyzatot, nem célszerii reagalni, hiszen ezek a reakciok is torlésre keriilnek. A moderatorok,
moderalas esetén indokolhatjak a miveletet.

» Sziiloi kérdések, vélemények megjelenhetnek, de nem szorithatja ki a hagyomanyos
kapcsolattartasi formait az Ovoda-csalad egyiittmiikodésébél, tovabbra is elsédleges

informacioforras a személyes tajékoztatas, és a csoportos falivjsag.
Alapvet6 Facebook szabaly:
1. Adatvédelmi beallitasok

Minden egyes posztnal beallithatjuk, ki lathatja azt. Ne felejtsiik el, hogy amit beallitunk, az marad az

alapértelmezett beallitas a jovobeli posztjainkhoz.

Van azonban néhany dolog, ami a beallitasainktol fliggetleniil sosem marad privat: név, profil és

idévonal, boritokép, varos, csatornak, 1ajkok.

Azonban ezek koziil egyediil a név az, ami kotelezé a Facebook fiokhoz. Mivel a tobbi elem opcionalis,
ha nem akarjuk, hogy tudjék, akkor ne adjuk meg. Vannak olyan munkahelyek, ahol nem engedélyezik,

hogy a kollégak facebookot hasznaljanak, és az érintett sziil6 mégis szeretne a csoport tagja lenni, akkor



»fantdzia” névvel kapcsolodhat a zart csoporthoz, kizardlag csak abban az esetben, ha errdl tajékoztatja

az érintett csoport 6vodapedagdgusait, SZMK-s sziilot.

Facebook csoport elnevezése, névhasznalat: Tagintézmény neve Csoportnév_ Ev jeldlés- a csoportba

jaré gyermekek 6vodai jogviszonyanak id6tartama (3 év pl:2017-2020)

A mar miik6dd Facebook csoportoknal sziikséges a jelen szabalyzat alapjan a modositasokat elvégezni,
a ,nem” sziil6k/gondviselok torlése, tagintézményi igazgatok, oOvodapedagoégusok felvétele,

moderatorként beallitasa.
2 . Ismerdsnek fogadas szabalyai

Mivel az ismerdsoknek hozzaférése van a személyes informacidinkhoz, fényképeinkhez ¢és
posztjainkhoz, érdemes ezeket is szabdlyokban lefektetni. Vissza is lehet utasitani egy ismerdsnek vald

jelolést. Egy gyermekhez max. 2 6 sziil6/gondviseld tartozhat a zart csoportban.
3. Csoportok és oldalak hasznalata

A Facebook — csoportok és oldalak athidaljak a sziilok- 6vodapedagogusok ismerdsi kapcsolat
problematikajat, és lehetdévé teszik a kommunikaciot anélkiil, hogy ismer6sok lennének. Az dvodai
csoportok titkosak (csak a tagok latjak), zartak (mindenki lathatja a csoportot, de a posztokat csak a
tagok).

Az 6vodai Facebook oldalak remek lehetdséget kinalnak arra, hogyan tajékoztassuk a sziiloket az

aktualis hirekrdl is.

Megjegyzés: ne felejtsiik el azt sem, hogy ha mar 1étrehozunk egy Facebook oldalt, fontos, hogy mindig
aktualis informaciodkat tartalmazzon. A moderator feleldssége, hogy amennyiben nevelési év kozben,
vagy €év végén a gyermek kilép az 6vodai csoportbdl pl: iskolat kezd, masik 6vodaba megy..stb a

sziiloket torolje a zart facebook csoportbol.

Minden Facebook csoport oldalan rogzitett bejegyzésben megjelenik a szabalyzat.



Fiiggelék

Miikodési és egészségiigyi eljarasok pandémias jarvanyhelyzetben (protokoll)
A fiiggeléknek idobeli hatdalya az aktudlis jogszabalyi és rendeleti viltozdshoz igazodik.

INTEZMENY

Jelen dokumentum az Emberi Eroforrasok Minisztériuma
INTEZKEDESI TERV A KOZNEVELESI INTEZMENYEK A JARVANYUGYI
KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO ELJARASRENDROL
5. VERZIO - 2022. JANUAR 17-ei dokumentum alapjin késziilt.

Kivonat a 2021-2022. nevelési évet érint6, a Szolnok Varosi Ovodak jarvanyiigyi protokoll és
intézkedési terv alkalmazasardl 2022. januar 25-t6l

Az emberi er6forrasok miniszterének a jarvanyiigyi id6szak kdznevelési védelmi intézkedéseirdl szold
29/2021. (X1.19.) EMMI hatarozata értelmében alapvetden a kdznevelési intézménybe csak a védettség
igazolasat kovetden lehet belépni. Ez alol kivételt jelent az intézményben foglalkoztatott, anevel6-oktatd
munkat végz0 személy, az intézménnyel jogviszonyban 1év0 gyermek, tanulo, a gyermeket vagy tanulot
kisér6 egy f6 nagykoru személy a kdznevelési intézmény vezetdje altal meghatarozott pontig, valamint
azon személy, aki a koznevelési intézmény teriiletén bekovetkezd, elharithatatlan eseménnyel (pl.

miszaki hiba, egészségiigyi veszélyhelyzet stb.) Osszefiiggésben az intézményvezetd engedélyével
végez olyan tevékenységet, amely az esemény kovetkezményeinek elharitasara iranyul.

Mi - a Szolnok Varosi Ovoddk munkatarsai - mutassunk kovetendé példat a hozzank
érkezOknek. Az egyéni felelosségvallalas ebben a helyzetben kulcsfontossagu!

- A szajmaszk haszndlata az Intézmény minden dolgozdjanak kotelezd, hiszen a virusfert6zés
folyamata ezzel is lassithatd. A maszk hasznalataval sajat egészségiinket és a gyermekek, sziilok,
munkatarsak egészségét is védjik, ezért a zart terekben minden dolgozénak kotelez6 maszkot
hasznalni.

- Az 6vodapedagdgus, gyogypedagogus, neveld-oktatd munkat kozvetleniil segité munkatars, aki az
o6vodai csoportban pedagdgiai tevékenységet, gyermekfeliigyeletet lat el, esetében az odvodai
csoportszobaban szajmaszk hasznalata javasolt. Kivételt képez a gyermekek fogadasa és hazaengedése,
amikor az 6voda épiiletében, gyermekoltdzoben, 6vodai csoport bejaratanal sziilok vannak. Ebben az
idészakban kdtelezd a maszk hasznalata.

- A gyermeket TOVABBRA IS egy sziilé / hozzatartozé hozza és vigye haza az 6vodabol.

- Az 6vodai csoportok 6lt6z6jében — az 6voda épiiletének sajatossagait figyelembe véve - legfeljebb
kettd - négy sziil6 egyideji tartozkodasa engedélyezett.

- Tagintézményi szintli rendezvények, amelyek sziilokkel egylitt zart térben, nagy 1étszammal
valdsulnak meg, az dvoda épiiletében nem szervezhetdek.



- A masodik féléves sziil6i értekezleteket - varhatdéan - online formaban — februarban kérjiik
majd megtartani.

- Intézményi szintii rendezvények (nagy létszamu gyermek/pedagdgus/sziilé egyidejii
jelenlétével jard rendezvény, mint pl. Tehetségnap, Szakmai nap, tagintézményi szinti csaladi
napok) zart térben tovabbra sem rendezhetdek.

Gyvermekek hianyzasai:

A 20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet értelmében az intézményvezetd alapos indok esetén igazoltnak
tekintheti a tavolmaradast.

- lgazolt hianyzasnak tekintendd, ha a gyermek hatosagi karanténba keriil a részére el6irt karantén
iddszakara.

-A gyermek hianyzasanak a jarvanyhelyzetre tekintettel, altalanosan, elére meg nem
hatarozottiddtartamra torténd sziildi igazolasa nem tekintendd automatikusan alapos indoknak.

Kedves Kollégak!

Pedagogusként, gyermekekkel foglalkoz6 munkavallaloként mindannyian tudjuk, hogy az
elmult masfél évben a Covid-19 kdvetkezményeként az 6vodas gyermekek a hianyzasok,
rendkiviili szlinetek és jarvanyligyi intézkedések miatt sajnos lemaradtak szervezett
programokrél, élményszerzésekrol, fellépésekrdl. A negyedik hullim ideje alatt ezeket a
pedagodgiai helyzeteket nem kivanjuk elhagyni.

Kiils6 helyszinen torténd csoportos élményszerzések, egyéni fellépések, jeles napokhoz
kapcsolodo kiilsé programok megtartasat tovabbra is kérjiik és tamogatjuk!

A gyermekek keveredését, a csoportkozi foglalkozasokat viszont ismét sziikséges
elkeriilni!

Osszegzés roviden - 2022. januar 24-t6l:

1. Sziymaszk hasznalata kotelezd (zart térben, kozosségi terekben, gyermekek érkezése és
tdvozasa idejére);

2. sziilok tartozkodasa az 6ltozOkben (egyidejiileg 2 - 4 {6 sziild, valamint gyermekenként
egy sziild / hozzétartozo);

3. sziilokkel k6zos rendezvények csak szabad térben (udvaron) tarthatok;

4. kiils6 helyszini €élményszerzések, gyermekprogramok, gyogypedagogiai fejlesztések
szervezhetoek;

5. tovabbra is kérjiik: hypos 1abtorlo kihelyezése a bejaratnal és annak folyamatos cseréje,
készfertotlenitd biztositasa a bejaratnal, folyamatos feliiletfertétlenités, szelldztetés.

6. nevelési idon tuli foglalkozasokat tarto ,.kiils6s” személy csak védettségi igazolvannyal
léphet az intézmény teriiletére.

Szolnok, 2022. januar 24.
Szamosfalviné Tordcsik Ibolya
megbizott igazgatd



