NYILATKOZAT

a Gyvt. 21/B § (1) bekezdés a, pontja szerinti ingyenes bdlcsédei, mini bolcsGdei és dvodai
étkezés igénybevételéhez
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sziil6je/mds térvényes képviseldje/gondviseldje (a megfelel6 aldhuzandd) a gyermekek
védelmérél és a gyamliigyi igazgatdsrdl szoldo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az aldbbi jogcim alapjén kérem,

mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil .............. <1V honap

.......... napjatél,
b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,
c) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***
e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy ......cccoeeeeeeeeicineineececce e

f) csaladjaban az egy fGre juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és

nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-4at.
la. Az étkeztetés biztositasat

o kizardlag a déli meleg féétkezés, vagy
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o adéli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

P

o adéli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés
o bolcséde, mini bolcséde esetében a déli meleg f6étkezés és két kisétkezés
vonatkozasaban kérem.

1b. Kérem diétas étrend biztositasat igen/nem (a valasztott lehetdség alahdzandd!) a kovetkezé
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2. Bintet6jogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés

normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznaldsahoz.

(D=1 40 [0 0 RSP RR

az ellatast igénybe vevd
(szul6, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett
gyermek esetén az ellatdst nyujtd nevelbsziilg,
intézményvezet() alairasa

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a
sziil6/mas torvényes képvisel/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kilonboézik a jogcim, gyermekenként kilon

nyilatkozatot kell kitlteni. A gyermekek szamanak megfelel6en a sorok értelemszerlien bévithetdk.

** A megfelel6 pont jelolendd. Az f) pont kizarélag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevd

gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

***% A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veend6 gyermekek kore: Az egy lakdsban egyutt lako, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kbznevelési
intézményben nappali rendszerl oktatasban résztvevs, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett
felnGttoktatasban résztvevé vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek tanulé gyermek és
életkortdl fliggetlendl a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevelGsziilGnél ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermek, valamint a nevelsziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utégondozoi ellatasban részesilé

fiatal feln6tt.



Amennyiben a csalddjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek kedvezményt
kivanja igénybe venni kérjik a gyermekek szamat az alabbi megbontasban megadni:

a) csaladjdban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ebbdl:

- atizennyolc éven aluli  ............ 6

- a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben vagy szakképz8 intézményben
nappali rendszer( oktatasban résztvevd, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felnSttoktatasban vagy szakképzésben résztvevd vagy fels6oktatasi

intézményben nappali képzésben tanuld gyermek tanuld gyermek ............... fé

- életkortdl flggetlenil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos ................. f6

Tajékoztatom, hogy ha az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételét,

a, agyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga alapozza meg,

//////

gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg kezdd id6pontjatél, legkorabban az ellatds
igénybevételének elsé napjatdl illeti meg

b) ha az a) pont ala nem tartozé feltétel fennallasa (tartés beteg, nagy csalddos, nevelésbe
vett, jovedelemtdl fligg6) alapozza meg, az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés és a
téritésidij-fizetési mentesség az azok igénybevételére jogositd feltétel fennallasanak az
intézményvezeto részére torténd bejelentését, illetve igazolasat kovetd naptdl illeti meg

Az eltartott gyermekek szamanak megvaltozasa esetén az Uj téritési dijat a bejelentést kovetd

hdnap els6 napjatél kell megfizetni.



A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezmeényt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban
foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1.~ A feltétel csak bolcsédei, mini bdlesddei ellatdsban vagy ovodai nevelésben részesiild
gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre valo jogosultsagot, ha a csaladban az
egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér nettod
Osszegének 130%-t.

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak
idOpontjaban kozds haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban
egylitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6

2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. atizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben
nappali rendszerii oktatdsban részt vevo vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben
tanulo gyermeket és életkortol fliggetleniil a tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket,
kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel9sziilénél
elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utogondozai ellatdsban részesiild fiatal felndttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgéari Torvénykonyv csaladjogra irdnyadé szabalyai
alapjan a szilild vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl sz61o
torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazd - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes
jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozo6i adordl, illetve az
egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast
kell fizetni. Igy kiilondsen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatdsra irdnyulé egyéb jogviszonybodl
szarmaz0 jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas €s egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallod tevékenysegbol
szarmaz0 jovedelem,

3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatas, rehabilitacids ellatas), nyugdijszerii ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4~ a gyermek ellataséhoz és gondozasahoz kapcsolédd tamogatisok [kiilondsen:
csecsemogondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd
ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatds (GYET), csaladi potlek, gyermektartasdij,
arvaellatas],

3.5. dnkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatasok (kiilondsen: foglalkoztatast helyettesitd tdmogatés, apolasi dij, iddskoraak
jaradéka, allaskeresési tdmogatas),

3.6. egy¢eb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbol szarmazo jovedelem,
kis 0sszegti kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyjtasat megel6z6 honapban kapott dsszeget,
mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazd jovedelem
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esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6zd tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat
kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 0sszegét jovedelemcsokkentd tényezdként kell figyelembe
venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol
¢s szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I1I. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy
kiilonosen a rendkiviili telepiilési tdmogatast, a lakasfenntartdsi tdmogatast, az
addssagesokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott
tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szdmara fizetett nevelési dijat és kiilon
ellatményt, az anyasagi tamogatast, a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat €s a fogyatékossagi tdAmogatast. Nem
mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd foglalkoztatas, az
egyszertsitett foglalkoztatasrdl szo6ld torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jard
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre
iranyulo jogviszony keretében térténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benytjtasat megel6zden megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jutd havi jovedelem Osszegének kiszdmitasa: a csalad Osszes nettd
jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege]
csOkkentve a fizetett gyermektartasdij Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal
figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].



Amennyiben a kedvezményre jogositd igazolast mar bemutatta ebben az intézményben
(Szolnok Varosi Ovodak) és az abban foglaltak nem véltoztak kérjiik, hogy téltse ki az alabbi
nyilatkozatot:

NYILATKOZAT
ANUNTOLE, ..o e (sztil6 neve), mint dijfizetésre kotelezett biintetGjogi

felel6sségem tudataban nyilatkozom, hogy az étkezési téritési dij kedvezmény igénybevételére jogositd
dokumentumot mar masolatban csatoltam és a csatolt dokumentumok tekintetében id6kézben nem

kovetkezett be valtozas.

Vialtozas esetén a valtozast kévet6 15 napon beliil kételes vagyok irasban bejelenteni az Szolnok Varosi

Ovodaknal.
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SzUl6 torvényes képviseld alairdsa



